WOJT GMINY
W STARYM DZIERZGONIU
82 — 450 STARY DZIERZGON

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
Dyrektora Gminnego Zakladu Gospodarki Komunalnej w Starym Dzierzgoniu

Dzialajac na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. Nr 223, poz.1458 ), oraz zarzadzenia nr 13/12 Wéijta Gminy Stary Dzierzgonia z dnia
15 marca2012r. w sprawie naboru na wolne stanowiska urzednicze Wéjt Gminy Stary Dzierzgon
oglasza nabér na wolne stanowisko pracy - Dyrektora Gminnego Zaktadu Gospodarki Komunalnej
w Starym Dzierzgoniu.

Wymagania niezb¢dne:

a) wyksztalcenie wyzsze,

b) co najmniej 3-letni staz pracy lub wykonywanie, przez co najmniej 3 lata dziatalnosci
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku,

¢) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w pelni z praw publicznych,

d) nieposzlakowana opinia,

¢) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane
2 oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

Wymagania dodatkowe:

a) mile widziana znajomos¢ zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego,

b) do§wiadczenie w kierowaniu zespotami ludzkimi,

¢) komunikatywno$¢ oraz tatwosé nawiazywania kontaktéw interpersonalnych,

d) znajomosé zasad funkcjonowania zakladu budzetowego,

¢) znajomosé zagadnien technicznych, inwestycyjnych i eksploatacyjnych dotyczacych
gospodarki komunalnej,

f) mile widziana licencja zarzadcy nieruchomosci,

g) operatywnosé, kreatywnos¢, odpornos¢ na stres,

h) umiejetmos$é analizy probleméw i poprawnego wyciagania wnioskow.

Zakres wykonywanych zadah na stanowisku:

Jednoosobowe kierowanie samorzadowym zakladem budzetowym — Gminnym Zakladem

Gospodarki Komunalnej w Starym Dzierzgoniu w celu zapewnienia jego prawidiowego

funkcjonowania i pelnej realizacji zadan okreslonych w statucie i regulaminie

organizacyjnym zakladu, a w szczegOlnosei:

- nadzér nad biezacym funkcjonowaniem zakiadu,

- zawieranie uméw w ramach posiadanych upowaznien,

- zarzadzanie zasobem mieszkaniowym gminy,

- zarzadzanie budynkami i gruntami stanowigcymi wlasno$¢ gminy,

- utrzymanie i remonty drég gminnych, w tym ,Akcja zima”,

- opracowywanie planu budzetu zakladu,

- opracowywanie kalkulacji ceny 1m 3 wody dostarczanej odbiorcom i przedstawianie jej
do zatwierdzenia Radzie Gminy,

- wskazywanie i doradzanie w podejmowaniu gléwnych kierunkéw rozwoju infrastruktury
komunalnej gminy,

- realizowanie zadan gminy wynikajacych z zakresu gospodarki wodno — $ciekowej gminy,
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- utrzymanie w stalej sprawnosci i gotowosci eksploatacyjnej sieci i przepompowni
kanalizacji sanitarnej,

- okreslenie zakresu i kolejnosci prac naprawczo — remontowych wykonywanych
przez pracownikéw zakladu,

- reprezentowanie zakladu wobec administracji publicznej, instytucji, 0s6b prywatnych
i innych podmiotéw.

Wymagane dokumenty:

a) kwestionariusz 0sobowy,

b) zyciorys (CV),

¢) list motywacyjny,

d) kserokopie dokumento6w poswiadczajacych wyksztalcenie,

e) kserokopie zaswiadczen o ukoficzonych kursach, szkoleniach,

f) kserokopie $wiadectw pracy,

g) oéwiadczenie o pelnej zdolnoéci do czynnoéci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych,

h) o$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego,

i) pisemna koncepcja pracy na stanowisku Dyrektora Gminnego Zakiadu Gospodarki
Komunalnej w Starym Dzierzgoniu,

j) spis wszystkich dokumentow sktadanych w ofercie.

Dokumenty nalezy skiada¢ w zamknietych kopertach w sekretariacie Urzedu Gminy
82 — 450 do dnia 09 listopada 2012 roku do godz. 15.00 z dopiskiem ,,Konkurs na
stanowisko Dyrektora Gminnego Zakladu Gospodarki Komunalnej” lub pocztg na
adres Urze¢du.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej www.starydzierzgon.pl .
oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy.
Zastrzega si¢ uniewaznienie naboru bez podania przyczyny.

Do skladanych dokumentéw prosimy dopisaé klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustaws z dnia 29 sierpnia 19971. o ochronie danych osobowych (Dz. U z 2002r. Nr 101,
poz. 926 z pézn. zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
/Dz. U Nr 223, poz. 1458/.

Dodatkowe informacje pod nr telefonu: 055 2761481
Sekretarz Gminy
Krzysztof Kosuda

Stary Dzierzgon, 2012.10.19




